
CURRICULUM VITAE 
 

 

DATI PERSONALI 

Cognome  BESSONE 

Nome   GUIDO 

Nato a    MONDOVI’ (CN) il 03/10/1962 

Residente a   MONDOVI’ (CN) in Via Carassone, 22 

 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

Da 2020 titolare GUIDO BESSONE CONSULTING corrente in MONDOVI’, VIA BECCARIA 41 

 

Dal 2011 al 2020 AMMINISTRATORE DELEGATO E MEMBRO DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE DELLA BRUNO S.R.L., corrente in MONDOVI’, C.SO FRANCIA,  7/G 

 

Dal 2011 al  2016 MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE 

CASSA DI RISPARMIO DI CUNEO, corrente in CUNEO VIA ROMA  17, con la carica di VICE 

PRESIDENTE 

 

Dal 2006 al 2011 MEMBRO DEL CONSIGLIO GENERALE DELLA FONDAZIONE CASSA DI 

RISPARMIO DI CUNEO, corrente in CUNEO, VIA ROMA 17  

 

Dal 2004 al 2011 DIRETTORE COMMERCIALE E MEMBRO DEL CONSIGLIO 

D’AMMINISTRAZIONE DELLA BRUNO S.P.A. , corrente in MONDOVI’ C.SO FRANCIA 7/G 

 

Dal 1998 al 2004 AMMINISTRATORE DELEGATO E MEMBRO DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE DELLA BRUNO S.P.A., corrente in MONDOVI’ C.SO FRANCIA,  3 

 

Dal 1996 al 1998 IMPIEGATO CON MANSIONI DI COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA’ 

IMMOBILIARI DELLA MILLENIUM S.R.L., corrente in MONDOVI’  

 

Dal 1983 al 1996 IMPIEGATO TECNICO CON MANSIONI DI DIRETTORE TECNICO 

DELL’IMPRESA COSTRUZIONI BESSONE E DHO S.R.L., corrente in MONDOVI’ 

 

 

 



 

 

ALTRE ATTIVITA’ RILEVANTI 

 

 

Dal 2016 socio LIONS CLUB - distretto MONDOVI’ MONREGALESE  

Dal 2016 al 2021  membro del Consiglio  di Amministrazione “Monregale Calcio” s.c.s.d.. - Mondovì. 

Dal 2016 socio “Monregale Calcio” s.c.s.d..- Mondovì 

Dal 2008 al 2013 membro del Consiglio Direttivo dell’Associazione Calcistica “U.S.D.Virtus Mondovì 

Carassonese”. 

Dal 2002 al 2006 Consigliere Comunale presso il Comune di Mondovì. 

Dal 2002 al 2006 membro del Consiglio d’Amministrazione “ACAIAM” Azienda Consortile per l’Area 

Industriale Attrezzata del Monregalese. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

- 1983: DIPLOMA DI GEOMETRA CONSEGUITO NELL’ANNO PRESSO L’ISTITUTO 

TECNICO “G. BARUFFI” DI MONDOVI’ 

  

Corsi di perfezionamento o specializzazione professionale 

- 1999: CORSO INTENSIVO DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE 

frequentato presso SDA BOCCONI SCUOLA DI DIREZIONE AZIENDALE 

DELL’UNIVERSITA’ DI LUIGI BOCCONI – MILANO; 

 

- 1999: CORSO DI FORMAZIONE SUL LEGNO E I SUOI DERIVATI: “ELEMENTI DI 

GESTIONE AZIENDALE PER IMPRESE DEL SETTORE LEGNO-ARREDO” frequentato  

presso  SAA - SCUOLA DI AMMINISTRAZIONE AZIENDALE  UNIVERSITA’ DEGLI 

STUDI DI TORINO; 

 

- 2000: CORSO DI FORMAZIONE: “IL COMMERCIO ELETTRONICO PER LE PMI” 

frequentato presso UNIONE INDUSTRIALE DI CUNEO; 

 

- 2001: CORSO DI FORMAZIONE RISORSE UMANE “Vendite e Marketing Operativo” 

frequentato presso STUDIO MARIO SILVANO SPA – MILANO; 

 

- 2002: CORSO DI FORMAZIONE: “METODI INNOVATIVI ED EFFICACI PER LO 

SVILUPPO DELLE VENDITE” frequentato  presso  CENTRO DI FORMAZIONE IL SOLE 24 

ORE  – MILANO;  



 

- 2002: CORSO DI FORMAZIONE: “TECNICHE E STRUMENTI DI AUMENTO 

DELL’EFFICIENZA E DELLA PRODUTTIVITA’” frequentato presso UNIONE 

INDUSTRIALE  DI CUNEO; 

 

- 2002: CORSO DI FORMAZIONE : “SIMULAZIONE DELLA GESTIONE ECONOMICA E 

FINANZIARIA DELL’AZIENDA” frequentato presso  UNIONE INDUSTRIALE  DI CUNEO; 

 

- 2004: CORSO DI FORMAZIONE: “AUTOMAZIONE FORZE VENDITA (RETI AGENTI) E 

INFORMATIZZAZIONE DEI SISTEMI DOCUMENTALI” frequentato presso UNIONE 

INDUSTRIALE  DI CUNEO. 

 

- 2006: CORSO DI FORMAZIONE: “MARKETING E VENDITENELLE PICCOLE E MEDIE 

IMPRESE” frequentato presso SDA BOCCONI – MILANO; 

 

- 2008: CORSO DI FORMAZIONE: “ CONTRACT: RISORSE, VINCOLI ED OPPORTINITA’” 

frequentato presso FEDERLEGNO ARREDO – MILANO; 

 

- 2012: CORSO DI FORMAZIONE: “ STRATEGIE PER LA CRESCITA NEI MERCATI 

ESTERI. LE RETI D’IMPRESA” frequentato presso EXPORT BUSINESS SCHOOL – 

TRADING CENTER LLC UNICREDIT SPA – COLOGNO MONZESE; 

 

- 2015: CORSO DI FORMAZIONE: “CONTENZIOSO TECNICO E TECNOLOGIA DEL 

LEGNO” frequentato presso FEDERLEGNO ARREDO – MILANO; 

 

 

 

LINGUE STRANIERE 

 

 

FRANCESE: OTTIMA CONOSCENZA  

 

INGLESE : BUONA CONOSCENZA 

 

 

Corsi di perfezionamento linguistico 

 

- 2013: CORSO DI PERFEZIONAMENTO “ INTENSIVE ENGLISH” frequentato presso EC 

SCHOOL , COVENT GARDEN - LONDRA; 

 

- 2017: CORSO DI PERFEZIONAMENTO “INTENSIVE ENGLISH” frequentato presso EC 

SCHOOL, EUSTON - LONDRA 



 

 

Mondovì (Cn), 05 Maggio 2022 

 

 

 

 
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

(art.13, Decreto  Legislativo 30 giugno 2003, n. 196) 

 
In ordine ai dati personali da Lei forniti con la presente istanza/dichiarazione, il Comune di Mondovì informa che: 

 

• i dati richiesti sono raccolti per le finalità inerenti al procedimento, disciplinato dalla legge e dal regolamento comunale, di  

nomina o designazione di rappresentanti del Comune di Mondovì presso enti, aziende ed istituzioni;  

• il trattamento dei dati avverrà medianti strumenti, anche informatici, idonei a garantirne la sicurezza ed a prevenire la violazione 

dei diritti, delle libertà fondamentali e della dignità dell’interessato; 

• il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria e l’eventuale rifiuto a fornirli rende l’istanza inammissibile (art. 3 

Regolamento per le nomine); 

• i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati raccolti possono essere comunicati sono : 

a) il personale interno del Comune coinvolto nel presente procedimento per ragioni di servizio;  

b) ogni altro soggetto, nell’esercizio del diritto di accesso ai sensi della L. 7/8/1990 n. 241, nonché del D.Lgs. 267/2000; 

c) l’ente, l’azienda o l’istituzione interessata alla presente nomina o designazione; 

• i diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 sotto riportati; 

• titolare del trattamento dei dati è il Comune di Mondovì; responsabile del trattamento è il Dirigente della struttura cui è assegnato 

il presente procedimento ed a cui gli interessati potranno rivolgersi per l’esercizio dei diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003. 

 

Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti 
(art. 7, Decreto Legislativo 196/2003) 

 

1. L’interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora 

registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 

 

2. L’interessato ha diritto di ottenere l’indicazione: 

a) dell’origine dei dati personali; 

b) delle finalità e modalità di trattamento; 

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; 

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’articolo 5, comma 2; 

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a 

conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati. 

 

3. L’interessato ha diritto di ottenere: 

a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati; 

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui 

non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali sono stati raccolti o successivamente trattati; 

c) l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per  quanto riguarda il loro 

contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela 

impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato. 

 

4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta; 

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il 

compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 

 

 

 

 

*****                 


